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La estrategia central de las organizaciones de mayor calidad,
focalizan en la gente para alcanzar el equilibrio de los
objetivos centrales: producir bienes o servicios, desarrollar
al maximo los talentos personales, y respetar el paradigma
de la sustentabilidad ambiental y el bien comun.

En el IUCE adquiriras las competencias que te permitan
ﬁ disefar estrategias innovadoras para atraer y desarrollar
el talento de la empresa, en contextos laborales de Bienestar
que promuevan tanto el desarrollo personal como el
empresarial.

Modalidad oo
Semipresencial .

Reunimos lo mejor de la presencialidad, para que te
vincules con profesores y con tu grupo de estudio; con lo

mejor de la virtualidad, la libertad para organizar tu
agenda, permitiendo disponer de los tiempos que tus
actividades requieran.



Técnico
Universitario en
Recursos
Humanos

Perfil profesional

Formate profesionalmente desde una perspectiva
humanista que te permita en el marco del desarrollo
sustentable, el respeto por el medio ambiente, la
responsabilidad social y el bienestar organizacional
desarrollar y profundizar tus capacidades.

Aplica programas
de atraccidn, seleccion,
induccidn, desarrollo,

capacitacion, - Asesora en la aplicacién
desvinculacién et de normas y
y reinsercion de ase reglamentos internos
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Implementa sistemas

de evaluacion
de desempeno
de personal,
remuneraciones
y beneficios
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e Administracion

* Comercializacidén

» Gestion de Personas

» Teoria de la Comunicacion

* Psicologia

* Negocios Digitales

* Fundamentos de Economia y Finanzas
* Método Cuantitativos

* Derecho Civil y Comercial

Talleres Intensivos de aplicacién agil
* Contexto Sociocultural
e Bienestar Personal y Organizacional
* Oratoria
e Escritura

* Gestion por Competencias

* Relaciones Laborales

* Andlisis de Costos y Presupuestos

* Disefo y Organizacion de Procesos

* Coaching Organizacional

» Capacitacion y Desarrollo de Talentos

* Gestion de la Calidad

* Formulacién y Evaluacion de Proyectos

Talleres Intensivos de aplicacién agil
* Emprendimiento
* Liderazgo y Gestiéon de Equipos
* Negociaciones

« Etica, Responsabilidad Social y Sustentabilidad

* Contabilidad

* Derecho Laboral

* Selecciéon de Personal

* Diseno y Evaluacion de Puestos

» Sistemas de Retribucién y Compensanciones
* Analitica de RRHH

 Comunicacion y Cultura

* Organizacional

» Estadistica

Talleres Intensivos de aplicacion agil
* Humanidades y Apreciacion del Arte
* Innovacion y Creatividad

 Sistemas de Informacion Gerencial

» Metodologia de la Investigacion

» Gestion de empresas Familiares y PYME
* Innovacion y Desarrollo Organizacional
* Trabajo Final de Investigacidon

* Direccion Estratégica y Competitividad Sustentable

* Mediacion y Arbitraje
e Consultoria Profesional

Talleres Intensivos de aplicacién agil
e Normas de Seguridad e Higiene
* Neurociencias e Inteligencia Emocional
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